IORIOVALENTINI
NEWSLETTER

Abrl 2026

Ano- VIl Voluwmen 10

CONTENIDO

01- Del Escritorio de Adriana

05- Comunicaciones de contabilidad y
auditoria enviadas en Marzo 2026

06- Normativa emitida por la SSN
en Marzo 2026

14- Comunicaciones impositivas
enviadas durante Marzo 2026

17- Cronograma de Vencimientos

23- Ultima P4gina

Les presento a Santiago...
y el riesgo que se construye
en silencio

Porque los mayores riesgos no aparecen
cuando la tecnologia falla, sino cuando
empieza a funcionar sin control

Durante el mes de marzo estuvimos trabajando con el final de las auditorias de los ejercicios
cerrados el 31 de diciembre (y, si, no solo de seguros vive el auditor. También tenemos audito-
rias de empresas en otros mercados regulados que finalizan ejercicio en diciembre).

Teniamos un caso complejo, relacionado con entidades financieras. Y la normativa del Banco
Central resulta mucho mas compleja en su estructura que la de la SSN. Al menos, su ordena-
miento sigue una logica diferente y resulta dificil ubicar reglamentaciones especificas de al-
gunos temas sin correr el riesgo de que esté desactualizada.

Decidimos entonces, comenzar a trabajar con Santiago, que es especialista en normativa de
entidades financieras, muy analitico, ordenado y eficiente ala hora de rastrear las actualiza-
ciones para tener siempre la seguridad de estar aplicando la normativa vigente.

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Santiago es un desarrollo de Inteligencia Artificial creado para trabajar en IORIO VALENTINI y fue

disefiado para una tarea muy especifica: ayudarnos a navegar en la normativa financiera con rigor,
orden y actualizacion permanente. Exactamente lo que necesitamos cuando el riesgo no esta en

lo evidente, sino en lo que podria haber cambiado sin que lo notemos.

Como todos nuestros desarrollos de IA, Santiago no
tiene acceso a informacion de clientes. Por ahora, su
campo de accion es técnico y tedrico. Y esa decision
no es casual. Tenemos que transitar nuevos y futuros
caminos hasta tener certeza respecto de la seguridad
de los datos. Mientras tanto, los desarrollos de IA del
Estudio ayudan al equipo, pero sin informacion real y
sensible.

Ahora Santiago, ya convive con otros “especialistas’:
Phillip, en disefno grafico,

Mariana, en manuales de procedimientos,

Dani, en estrategia de marketing,

Y Gru, en desarrollo sustentable y compliance.

e —
Em——— =

_ T10DOBAJO CONTROL T

Cada uno cumple un rol. Cada uno responde a un objetivo. Y, sobre todo, cada uno existe dentro
de una ldgica institucional. Porque ahi esta la clave.

El problema no es la inteligencia artificial. Es su uso desordenado

Hoy, cualquier persona dentro de una organizacion puede crear su propio asistente virtual en
cuestion de minutos. Sin autorizacién. Sin control. Sin alineacion. La tecnologia esta disponible y,
en muchos casos es gratis. Sin dudas que la utilizara con la mejor de las intenciones: automatizar
una tarea, ahorrar tiempo, ser mas eficiente.

Pero lo que empieza como una solucion individual puede transformarse rapidamente en un pro-
blema sistémico.
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Porque cuando la inteligencia artificial se introduce de manera fragmentada se multiplican los
puntos de acceso a informacion sensible, se pierde trazabilidad sobre como se procesan los
datos, se generan criterios inconsistentes dentro de la organizacion y, lo mas grave, se diluye la
responsabilidad. Lo invisible empieza a crecer y cuando finalmente se vuelve evidente... ya es
tarde.

Inteligencia artificial si. Pero con gobierno

La implementacion de IA en una empresa no deberia ser una decision tecnolégica exclusivamen-
te sino una decision estratégica, organizacional y ética.

Por eso, desde nuestra experiencia, hay al menos cinco principios que no deberian negociarse:

1. Definicion de objetivos
Antes de incorporar cualquier herramienta, la pregunta no es “qué se puede hacer”, sino para
qué se la quiere usar.

2. Implementacion institucional
La IA no puede ser una iniciativa individual. Debe ser disefiada, aprobada y supervisada desde
la organizacion.

3. Proteccion de datos
No todo dato puede ser procesado por herramientas externas. Y no toda herramienta garantiza

seguridad.

4. Trazabilidad y control
Cada uso debe ser auditable. Cada resultado debe poder explicarse.

5. Marco ético
La eficiencia nunca puede estar por encima de la integridad.
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El punto invisible

La inteligencia artificial no genera riesgos evidentes en el momento en que se implementa. Los
genera antes. En las decisiones que no se tomaron, en los controles que no se diseiaron, en las
reglas que no se definieron.

Ahi es donde empieza el problema.

En ese punto minimo, casi imperceptible, donde
todo parece funcionar... pero ya no esta bajo
control.

Una invitacion

La inteligencia artificial llegé para quedarse.
Pero la forma en que cada organizacion la incor-
pore definira si se convierte en una ventaja com-
petitiva... o en un riesgo silencioso.

En IORIO VALENTINI trabajamos con compaiiias
que necesitan integrar tecnologia, normativa y
control con inteligencia.

Todo parece perfecto... hasta que aiguien lo've,

Si estas evaluando implementar IA en tu organizacion -o si ya comenzo a usarse de manera es-
pontanea- este es el momento de ordenar.

Porque las organizaciones no se debilitan cuando adoptan nuevas herramientas. sino cuando lo
hacen sin un marco que las sostenga.

Hablemos

Si no estas buscando normativa y vencimientos, te sugerimos ir directo a la ultima pagina de la Circular.
Vas a encontrar informacion interesante.
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Comunicaciones de Contabilidad y Auditoria enviadas durante Marzo/2026

Fecha Concepto

05/03/2026 SRT — RESOLUCION N° 15/2026 - Indemnizaciones y Compensaciones
Adicionales - Actualizacion

06/03/2026 CNV - Resolucion General N° 1117/2026 - Apertura del Mercado de Capitales
a Inversores no Calificados

10/03/2026 BCRA - CALCULADORA DE INTERESES - Articulo 55, inciso a),
Ley 27.802 Modernizacion Laboral

31/03/2026 SRT — DISPOSICION N° 3/2026 - Fondo Fiduciario de Enfermedades
Profesionales - Actualizacion
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RESOL-2026-90-APN-SSN#MEC

Fecha: 4/3/2026

Referencia: EX-2023-146093740-APN-GA#SSN - LOGRAR COMPANIA DE SEGUROS PATRIMO-
NIALES S.A. - CAMBIO DE DENOMINACION Y REFORMA DE ESTATUTO.

CIRC IF-2026-22532224-APN-GEYE#SSN

Fecha: 4/3/2026

Referencia: EX-2025-57118106- -APN-GA#SSN — SITUACION DEL MERCADO ASEGURADOR —
DICIEMBRE DE 2025.

RESOL-2026-92-APN-SSN#MEC

Fecha: 5/3/2026

Referencia: EX-2025-127337607-APN-GE#SSN - LA NUEVA COOPERATIVA DE SEGURQOS LIMITA-
DA - CONCEDE RECURSO DE APELACION ARTICULO 83 LEY N° 20.091.

RESOL-2026-93-APN-SSN#MEC

Fecha: 5/3/2026

Referencia: EX-2026-10319585-APN-GA#SSN - NRE COMPANIA DE SEGUROS PATRIMONIALES
Y DE PERSONAS S.A. - RECHAZA PLAN DE REGULARIZACION Y SANEAMIENTO - INTIMA AR-
TICULO 31 LEY N° 20.091.

CIRC IF-2026-24061284-APN-GEYE#SSN
Fecha: 9/3/2026
Referencia: EX-2025-53300448 - Estadistica de Retiro — Diciembre 2025.

RESOL-2026-95-APN-SSN#MEC
Fecha: 10/3/2026
Referencia: EX-2018-19102520-APN-GA#SSN - ARANCELES CIFPAS.

RESOL-2026-96-APN-SSN#MEC

Fecha: 10/3/2026

Referencia: Prohibir a ASEGURADORA DEL FINISTERRE COMPANIA ARGENTINA DE SEGUROS
S.A. (CUIT 30-71234029-7) celebrar nuevos contratos de seguro. Ratificar la vigencia de la medida cau-
telar dispuesta por las Resolucion RESOL-2022-183-APN-SSN#MEC de fecha 10 de marzo, e incorpo-
rar la causal prevista en el inciso f) del articulo 86 de la Ley N° 20.091 a los fundamentos de estas.
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Normativa emitida por la Superintendencia de Seguros de la Nacion — Marzo 2026
CIRC IF-2026-24870786-APN-GEYE#SSN
Fecha: 10/3/2026

Referencia: EX-2026-04805511-APN-GA#SSN - EVOLUCION DEL MERCADO ASEGURADOR 2025.

CIRC IF-2026-25244475-APN-GEYE#SSN

Fecha: 11/3/2026

Referencia: EX-2025-60593196-APN-GA#SSN - BOLETIN ESTADISTICO NRO. 157 AL 31 DE DI-
CIEMBRE DE 2025.

CIRC IF-2026-25390389-APN-GEYE#SSN

Fecha: 11/3/2026

Referencia: EX-2025-57117769- -APN-GA#SSN — INVERSIONES, CREDITOS Y DEUDAS — DICIEM-
BRE DE 2025.

CIRC IF-2026-25390407-APN-GEYE#SSN

Fecha: 11/3/2026

Referencia: EX-2025-57117903- -APN-GA#SSN — ESTADOS PATRIMONIALES Y DE RESULTADOS
— DICIEMBRE DE 2025.

CIRC IF-2026-25390436-APN-GEYE#SS

Fecha: 11/3/2026

Referencia: EX-2025-57117437- -APN-GA#SSN — INDICADORES DEL MERCADO ASEGURADOR —
DICIEMBRE DE 2025.

CIRC IF-2026-25390454-APN-GEYE#SSN

Fecha: 11/3/2026

Referencia: EX-2025-57117634- -APN-GA#SSN — ESTADO DE COBERTURA DE COMPROMISOS
EXIGIBLES Y SINIESTROS LIQUIDADOS A PAGAR — DICIEMBRE DE 2025.
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1ativa emitida por la Superintendencia de Seguros de la Nacion — Marzo 2026

RESOL-2026-97-APN-SSN#MEC

Fecha: 12/3/2026

Referencia: Rechazar los Planes de Regulanzacion y Saneamiento presentados por LIBRA COMPA-
NIA ARGENTINA DE SEGUROS S.A. mediante los Expedientes EX-2026-22022187-APNGE# SSN y
EX-2026-22022007-APN-GE#SSN. Intimar a LIBRA COMPANIA ARGENTINA DE SEGUROS S.A.
para que, conforme lo establecido por el articulo 31, 2do. parrafo de la Ley N° 20.091, dentro del plazo
de 30 dias corridos reintegre el capital necesario a fin de revertir los déficits de: a) Estado de Capitales
Minimos por $ 1.032.290.411; b) Calculo de Cobertura (articulo 35 Ley N° 20.091) por $ 1.994.289.846.
Todo ello bajo apercibimiento de encuadrar su situacion en las disposiciones del articulo 48, inciso b) de
la Ley N° 20.091.

RESOL-2026-99-APN-SSN#MEC

Fecha: 12/3/2026

Referencia: EX-2025-08070287-APN-GA#SSN - PAS Irineo Andrés SCHLINDWEIN - REGIMEN SAN-
CIONATORIO.

RESOL-2026-100-APN-SSN#MEC

Fecha: 12/3/2026

Referencia: EX-2019-15136498-APN-GA#SSN - DERECHO DE RUBRICA REGISTRO DE OPERA-
CIONES DE SEGUROS PA.S.

CIRC IF-2026-25737367-APN-GEYE#SSN

Fecha: 12/3/2026

Referencia: EX-2024-70231268-APN-GA#SSN - VEHICULOS EXPUESTOS A RIESGO AL
31.12.2025

RESOL-2026-103-APN-SSN#MEC

Fecha: 16/3/2026

Referencia: EX-2026-20478560-APN-GA#SSN - MODIFICACION DEL RGAA - PUNTO 50 PROCEDI-
MIENTO DE LIQUIDACION POR DISOLUCION VOLUNTARIA.

CIRC IF-2026-27564661-APN-GEYE#SSN

Fecha: 17/3/2026
Referencia: EX-2026-05955475- APN-GA#SSN - MEMORIA ANUAL 2025.

San Martin 579 1°Piso

CABA 54 11 4393 9052




IORIOVAILENTINI Abril 2026
h' DAYYAST P D A4 M D) 4 AoVl Volumen 10

CIRC IF-2026-27713752-APN-SSN#MEC

Fecha: 17/3/2026

Referencia: EX-2019-14489762-APN-GA#SSN - DERECHO ANUAL DE ACTUACION AGENTES
INSTITORIOS - ANO 2026.

CIRC IF-2026-27713792-APN-SSN#MEC

Fecha: 17/3/2026

Referencia: EX-2018-05384366-APN-GA#SSN - DERECHO ANUAL DE INSCRIPCION DE PRODUC-
TORES ASESORES DE SEGUROS Y SOCIEDADES DE PRODUCTORES DE SEGUROS - ANO
2026.

RESOL-2026-106-APN-SSN#MEC

Fecha: 17/3/2026

Referencia: EX-2026-18398349-APN-GA#SSN - LA PALABRA COMPANIA DE SEGUROS PATRIMO-
NIALES S.A. - LEVANTAMIENTO INHIBICION GENERAL DE BIENES.

RESOL-2026-110-APN-SSN#MEC

Fecha: 19/3/2026

Referencia: Aplicar al Actuario Alejandro Francisco BLOISE (Matricula SSN N° 35) un LLAMADO DE
ATENCION, en los términos del articulo 59 inciso a) de la Ley N° 20.091.

RESOL-2026-111-APN-SSN#MEC

Fecha: 19/3/2026

Referencia: Aplicar a la Actuana Ana Paula CASCALLAR (Matricula SSN N° 89), un LLAMADO DE A-
TENCION, en los términos del articulo 59 inciso a) de la Ley N° 20.091.

RESOL-2026-112-APN-SSN#MEC

Fecha: 19/3/2026

Referencia: Aplicar al Productor Asesor de Seguros Roberto Jorge ARTURI (Matricula SSN N° 29.241)
un LLAMADO DE ATENCION en los términos del articulo 59 inciso a) de la Ley N° 20.091.

RESOL-2026-113-APN-SSN#MEC

Fecha: 19/3/2026

Referencia: EX-2025-100761934-APN-GTYN#SSN - SUPERVIELLE SEGUROS S.A. - SEGURO CO-
LECTIVO DE VIDA OBLIGATORIO DECRETO 1567/74 — AUTORIZACION PLAN.
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RESOL-2026-119-APN-SSN#MEC

Fecha: 20/03/2026

Referencia: EX-2025-65917304-APN-GAYR#SSN - INERCIKAR S.A. - INSCRIPCION en el Registro
de Agentes Institorios (RAI).

CIRC IF-2026-30125260-APN-GEYE#SSN

Fecha: 25/03/2026

Referencia: EX-2026-18403780-APN-GA#SSN - RENTABILIDAD BRUTA MENSUAL - FEBRERO DE
2026.

CIRC IF-2026-31786436-APN-GEYE#SSN

Fecha: 30/03/2026

Referencia: EX-2026-17830464-APN-GA#SSN - ESTIMACION DE LA PRODUCCION MENSUAL -
FEBRERO 2026.

RESOL-2026-127-APN-SSN#MEC

Fecha: 30/3/2026

Referencia: EX-2019-47444016-APN-GA#SSN - GALICIA RETIRO COMPANIA DE SEGUROS S.A.U.
-AUMENTO DE CAPITAL Y REFORMA DEL ESTATUTO SOCIAL.

RESOL-2026-128-APN-SSN#MEC

Fecha: 30/3/2026

Referencia: EX-2017-12794948-APN-GA#SSN - LIDERAR COMPANIA GENERAL DE SEGUROS
S.A. - REFORMA DE ESTATUTO SOCIAL.

RESOL-2026-129-APN-SSN#MEC

Fecha: 30/03/2026

Referencia: EX-2025-131926754-APN-GA#SSN - MISTA SEGUROS DE PERSONAS S.A.- AUTORI-
ZACION RAMA COMBINADO FAMILIAR E INTEGRAL - SEGURO COMBINADO FAMILIAR.

RESOL-2026-130-APN-SSN#MEC

Fecha: 30/03/2026

Referencia: EX-2025-125278432-APN-GA#SSN - SAN PATRICIO SEGUROS S.A. - AUTORIZACION
RAMA OTROS RIESGOS DE DANOS PATRIMONIALES - SEGURO DE CRISTALES.
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RESOL-2026-131-APN-SSN#MEC

Fecha: 30/03/2026

Referencia: EX-2025-106993839-APN-GTYN#SSN - SAN PATRICIO SEGURQOS S.A. - AUTORIZA-
CION RAMA TECNICO - SEGURO TECNICO.

RESOL-2026-135-APN-SSN#MEC

Fecha: 30/3/2026

Referencia: EX-2026-29236673-APN-GA#SSN - ASEGURADORES DE CAUCIONES SOCIEDAD A-
NONIMA COMPANIA DE SEGUROS - LEVANTAMIENTO PARCIAL DE INHIBICION GENERAL DE
BIENES.

RESOL-2026-136-APN-SSN#MEC

Fecha: 30/03/2026

Referencia: EX-2017-24167223-APN-GA#SSN - MODIFICACION RGAA - CONDICIONES CON-
TRACTUALES GENERALES, UNIFORMES Y DE USO OBLIGATORIO PARA EL SEGURO DE VE-
HICULOS AUTOMOTORES Y/O REMOLCADOS.

RESOL-2026-137-APN-SSN#MEC

Fecha: 30/03/2026

Referencia: EX-2025-115365780-APN-GA#SSN - LA PALABRA COMPANIA DE SEGUROS PATRI-
MONIALES S.A. - CAMBIO DE DENOMINACION Y REFORMA DE ESTATUTO SOCIAL.

CIRC IF-2026-32724393-APN-GE#SSN

Fecha: 31/03/2026

Referencia: EX-2020-35422711- -APN-GA#SSN - INICIO DE LA ETAPA DE PRUEBAS DEL NUEVO
REGIMEN DE INFORMACION (RI).

CIRC IF-2026-32645078-APN-GEYE#SSN

Fecha: 31/03/2026

Referencia: EX-2025-66456622-APN-GA#SSN -INFORMACION ESTADISTICA DE POLIZAS Y CAN-
TIDAD DE SINIESTROS (4TO TRIMESTRE 2025).
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RESOL-2026-142-APN-SSN#MEC

Fecha: 31/03/2026

Referencia: EX-2025-96053212-APN-GAYR#SSN - SOCIEDAD DE PRODUCTORES ASESORES
DE SEGUROS MILONE SERVICIOS S.A.S. - INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE SOCIEDADES
DE PRODUCTORES DE SEGUROS.

RESOL-2026-143-APN-SSN#MEC

Fecha: 31/03/2026

Referencia: EX-2026-23574274-APN-GAYR#SSN - ARB SOCIEDAD DE PRODUCTORES ASESO-
RES DE SEGUROS S.R.L. - INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE SOCIEDADES DE PRODUCTO-
RES DE SEGUROS.

RESOL-2026-145-APN-SSN#MEC

Fecha: 31/03/2026

Referencia: EX-2025-96547518-APN-GAYR#SSN - SAJO SOCIEDAD DE PRODUCTORES DE SE-
GUROS S.A.S. - INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE SOCIEDADES DE PRODUCTORES DE SE-
GUROS.

RESOL-2026-146-APN-SSN#MEC

Fecha: 31/03/2026

Referencia: EX-2025-107054859-APN-GAYR#SSN - FORTEZA SOCIEDAD DE PRODUCTORES A-
SESORES DE SEGUROS S.R.L. - INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE SOCIEDADES DE PRO-
DUCTORES DE SEGUROS.

RESOL-2026-147-APN-SSN#MEC:

Fecha: 31/03/2026

Referencia: EX-2026-16225628-APN-GAYR#SSN - SOLVEM SOCIEDAD DE PRODUCTORES ASE-
SORES DE SEGUROS S.A.S. - INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE SOCIEDADES DE PRODUC-
TORES DE SEGUROS.

RESOL-2026-148-APN-SSN#MEC

Fecha: 31/03/2026

Referencia: EX-2026-13129271-APN-GAYRESSN - FUSION BROKER SOCIEDAD DE PRODUCTO-
RES ASESORES DE SEGUROS S.R.L. - INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE SOCIEDADES DE
PRODUCTORES DE SEGUROS.
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Normativa emi

RESOL-2026-149-APN-SSN#MEC

Fecha: 31/03/2026

Referencia: EX-2025-128325136-APN-GAYR#SSN - PRODUCTORA PANAMERICANA SOCIEDAD
DE PRODUCTORES ASESORES DE SEGUROS S.A. - INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE SO-
CIEDADES DE PRODUCTORES DE SEGUROS.

de Seguros de la Nacion — Marzo 2026

RESOL-2026-150-APN-SSN#MEC

Fecha: 31/03/2026

Referencia: EX-2025-135202409-APN-GAYR#SSN - EL. MIRADOR PRODUCTORES ASESORES
DE SEGUROS SA. - INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE SOCIEDADES DE PRODUCTORES DE
SEGURO.

San Martin 579 1°Piso

CABA 54 11 4393 9052




TORIOVAILENTINI Abril 2026

NEWSLETTER | AéViVeunen10

Comunicaciones Impositivas enviadas durante Marzo/2026

Fecha N° de novedad Concepto
06/03/2026  Estudio IORIO-VALENTINI RESOLUCION GENERAL (DGR Corrientes) 299/2026
NI-2026030001 Corrientes: Implementacion del canal digital para

responder requerimientos fiscales.
BO (Corrientes): 3/3/2026 y Aplicacion: a partir del 3/3/2026

06/03/2026  Estudio IORIO-VALENTINI RESOLUCION NORMATIVA (ARBA Bs. As.) 12/2026
NI-2026030002 Buenos Aires: Adecuacion del procedimiento de inscripcion,
modificacion de datos y cese de actividades de
contribuyentes y agentes de recaudacion de ingresos
brutos y sellos.
BO (Bs. As.): 4/3/2026 y Aplicacion: a partir del 4/3/2026

06/03/2026  Estudio IORIO-VALENTINI DECRETO (Tucuman) 386-3/2026
NI-2026030003 Tucuman: prorroga del Régimen de Regularizacion de
Deudas Fiscales.
BO (Tucuman): 4/3/2026 y Aplicacion: a partir del 13/3/2026

06/03/2026  Estudio IORIO-VALENTINI RESOLUCION GENERAL (DGR Tucuman) 14/2026
NI-2026030004 Tucuman: nueva version del aplicativo para
regularizacion de deudas fiscales.

06/03/2026 ESTUDIO IORIO VALENTINI RESOLUCION (AGIP Bs. As. Ciudad) 85/2026
NI-2026030005 Ciudad Autonoma de Buenos Aires: Actualizacion del
régimen de domicilios de explotacion.
BO (Bs. As. Ciudad): 6/3/2026

11/03/2026 ESTUDIO IORIO VALENTINI RESOLUCION (DPR Neuquén) 41/2026
NI-2026030006 Neuquén: Actualizacion de los importes minimos no
sujetos a retencion en el régimen general del
Impuesto sobre los Ingresos Brutos.
BO (Neuquén): 6/3/2026 y Aplicacion: a partir del 1/3/2026

11/03/2026 ESTUDIO IORIO VALENTINI RESOLUCION GENERAL (ARCA) 5832
NI-2026030007 Estados Administrativos de la Clave Unica de Identificacion
Tributaria (CUIT): se elimina la limitacion por incumplimiento
a acciones de Control Electronico.
BO (Neuqueén): 11/3/2026 y Aplicacion: desde el 11/3/2026
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Comunicaciones Impositivas enviadas durante Marzo/2026

Fecha N° de novedad Concepto

20/03/2026  Estudio IORIO-VALENTINI RESOLUCION GENERAL (DGR Sgo. del Estero) 11/2026
NI-2026030008 Santiago del Estero: Modificacion del régimen SIRCIP
para agentes de percepcion y sujetos alcanzados.

20/03/2026  Estudio IORIO-VALENTINI RESOLUCION (API Santa Fe) 36/2026
NI-2026030009 Santa Fe unifica su normativa tributaria provincial.

20/03/2026  Estudio IORIO-VALENTINI DISPOSICION (CACM) 6/2026
NI-2026030010 Convenio multilateral: entrada en vigencia del sistema

informatico “Domicilio Fiscal Electronico Federal”.
BO: 17/3/2026 y Aplicacion: desde el 26/3/2026

20/03/2026  Estudio IORIO-VALENTINI RESOLUCION GENERAL (DGR Tucuman) 17/2026
NI-2026030011 Tucuman: Consideran cumplidas a término hasta el
31 de marzo las obligaciones referidas al
régimen de regularizacion de deudas.

20/03/2026 ESTUDIO IORIO VALENTINI RESOLUCION GENERAL (CACM) 4/2026
NI-2026030012 Convenio multilateral: se ratifica la prérroga por
inconvenientes técnicos en SIFERE para el anticipo 01/2026.
BO: 20/3/2026

31/03/2026 ESTUDIO IORIO VALENTINI RESOLUCION GENERAL (DGR Salta) 4/2026
NI-2026030013 Prorroga de la vigencia de las constancias de exencion
hasta mayo del 2026 para contribuyentes exentos
del impuesto a las actividades economicas.

31/03/2026 ESTUDIO IORIO VALENTINI RESOLUCION GENERAL (DGR Tucuman) 20/2026
NI-2026030014 Tucuman: Incorporacion de contribuyentes
excluidos de percepciones y retenciones.
31/03/2026 ESTUDIO IORIO VALENTINI RESOLUCION (DGR Bs. As. Ciudad) 455/2026
NI-2026030015 CABA: Prorroga del vencimiento e-ARCIBA de marzo 2026.
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Comunicaciones Impositivas enviadas durante Marzo/2026

Fecha N° de novedad Concepto
31/03/2026  Estudio IORIO-VALENTINI RESOLUCION (MHFOSP Misiones) 1294/2025
NI-2026030016 Misiones: Ratificacion de resolucion de Rentas que

deroga regimenes de control tributario.
BO (Misiones): 31/3/2026

31/03/2026  Estudio IORIO-VALENTINI RESOLUCION (SICyPyME) 1/2026
NI-2026030017 Actualizacion de limites de ventas y activos
para la categorizacion de MIPYMES.
BO 1/4/2026 y Aplicacion: desde el 1/4/2026

31/03/2026  Estudio IORIO-VALENTINI Resolucion General 5824/2026
NI-2026030018 Procedimiento. Regimenes de emision de comprobantes.
Resolucion General N° 1.415. Norma modificatoria
y complementaria.
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El calendario de vencimientos

1- Impuesto a las Ganancias
1.1 Sistema Integral de retenciones SIRE
Agentes de Retencion
Aplicativo: Mis aplicaciones WEB - Formulario: DJ F.997
Presentacion del formulario de declaracion jurada e ingreso del saldo resultante correspondiente

a Marzo/2026
cuIt Fecha de Vfencimiento
0-1-2-3 09/04/2026
4-5-6 10/04/2026
7-8-9 13/04/2026

Ingreso del pago a cuenta - 1ra. quincena Abril/2026

cuIlt Fecha de Vfencimiento
0-1-2-3 21/04/2026
4-5-6 22/04/2026

7-8-9 23/04/2026

1.2 Agentes de retencioén y/o percepcion
Régimen General de retenciones y/o percepciones SICORE Version 9 release 1.
Formulario DJ F.744 (generado por aplicativo)
Informacion (Régimen General) de las retenciones y/o percepciones practicadas en Marzo/2026

CuiTt Fecha de Vencimiento
0-1-2-3 09/04/2026

4-5-6 10/04/2026

7-8-9 13/04/2026

San Martin 579 1°Piso
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El calendario de vencimientos (cont.)

1.3 Sociedades, empresas o explotaciones unipersonales, fideicomisos y otros - Anticipos
1° anticipo de los ejercicios con cierre en Octubre/2026

cuIlt Fecha de Vencimiento
0-1-2-3 13/04/2026

4-5-6 14/04/2026

7-8-9 15/04/2026

10° anticipo de los ejercicios con cierre en Enero/2026
9° anticipo de los ejercicios con cierre en Febrero/2026
8° anticipo de los ejercicios con cierre en Marzo/2026
7° anticipo de los ejercicios con cierre en Abril/2026
6° anticipo de los ejercicios con cierre en Mayo/2026
5° anticipo de los ejercicios con cierre en Junio/2026
4° anticipo de los ejercicios con cierre en Julio/2026
3° anticipo de los ejercicios con cierre en Agosto/2026
2° anticipo de los ejercicios con cierre en Septiembre/2026

CUIT Fecha de Vencimiento
0-1-2-3 13/04/2026

4-56 14/04/2026

7-8-9 15/04/2026

San Martin 579 1°Piso
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El calendario de vencimientos (cont.)
2-IVA

2.1 Sujetos pasivos del impuesto
Régimen General
- Servicio web Portal IVA -

Formulario 2051
Presentacion del formulario de declaracion jurada e ingreso del saldo resultante a Marzo/2026
CuIt Fecha de Vencimiento
0-1 20/04/2026
2-3 21/04/2026
4-5 22/04/2026
6-7 23/04/2026
8-9 24/04/2026

2.2 Régimen General de retenciones y/o percepciones
Agentes de retencion y/o percepcion
SICORE Version 9 release 1
Formulario DJ F.744 (generado por aplicativo)

Informacion (Régimen General) de las retenciones y/o percepciones practicadas en Marzo/2026

cuIT Fecha de Vencimiento
0-1-2-3 09/04/2026

4-5-6 10/04/2026

7-89 13/04/2026

San Martin 579 1°Piso
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El calendario de vencimientos (cont.)

3- Regimenes Nacionales de la Seguridad Social y Obras Sociales
S.LLJ.P. - Aportes y Contribuciones - Empleadores

Sistema de Calculo de Obligaciones de la Seguridad Social -SICOSS- Version 42
Formulario: DJ F.931 (generado por aplicativo)

Presentacion del formulario de declaracion jurada e ingreso de aportes y contribuciones de la
seguridad social y Obras Sociales por el periodo devengado en Marzo/2026
CUIT

Fecha de Vencimiento
0-1-2-3 09/04/2026
4-56 10/04/2026
7-89 13/04/2026

4- Regimenes Nacionales de la Seguridad Social y Obras Sociales

Beneficiarios que ingresen, reingresen o contintien en actividad (Ley N° 24241 art.34)
Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones - Trabajadores Autonomos

Determinacion e ingreso de aportes y contribuciones al Régimen Nacional de la Seguridad Social
correspondiente a Marzo/2026

cuit

Fecha de VVencimiento
0-1-2-3 06/04/2026
4-5-6 07/04/2026
7-8-9 08/04/2026

5- Regimenes Nacionales de la Seguridad Social y Obras Sociales

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones - Trabajadores Autonomos - Régimen General

Determinacion e ingreso de aportes y contribuciones al Régimen Nacional de la Seguridad Social
correspondiente a Marzo/2026

cuit

Fecha de VVencimiento
0-1-2-3 06/04/2026
4-56 07/04/2026
7-8-9 08/04/2026
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El calendario de vencimientos (cont.)

6- Regimenes Nacionales de la Seguridad Social y Obras Sociales
S.ILJ.P. - Aseguradoras de Riesgos del Trabajo (Ley N° 24.557) - Empleadores
Sistema de Calculo de Obligaciones de la Seguridad Social- SICOSS- version 42. Form: DJ F.931
Presentacion del formulario de declaracion jurada e ingreso del importe resultante respecto de de-
terminadas prestaciones dinerarias devengadas en Marzo/2026

cuitr Fecha de VVencimiento
0-1-2-3 09/04/2026

4-5-6 10/04/2026

7-8-9 13/04/2026

7- Sistema SIRCAR

Segunda quincena y mensual de Marzo/2026

CuIT Fecha de Vencimiento
0-1-2-34 09/04/2026
5-6-7-8-9 10/04/2026

Primera quincena Abril/2026

cuirt Fecha de Vencimiento
0-1-2-34 23/04/2026
5-6-7-8-9 24/04/2026
8- Convenio Multilateral

Mes de Marzo/2026

CuITt Fecha de Vencimiento

0-1-2 15/04/2026

34-5 16/04/2026

6-7 17/04/2026
8-9 20/04/2026
9- Internos
Régimen General. Aplicativo: Impuestos Internos version 6.0 - Form: DJ F. 770 - Marzo/2026

CuIT Fecha de Vencimiento
0-1-2-3 20/04/2026

4-5-6 21/04/2026

7-8-9 22/04/2026
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El calendario de vencimientos (cont.)
11- Ingresos Brutos- e-ARCIBA

Mes de Marzo/2026
cuIt Fecha de Vencimiento
Todos 07/04/2026

12- Codigo 16 Seguros-Ingresos Brutos-ARBA

Mes de Marzo/2026
CuIT Fecha de VVencimiento
Todos 10/04/2026

13- Cédigo 16 Seguros-Sellos-ARBA

Mes de Marzo/2026
CuIT Fecha de VVencimiento
Todos 20/04/2026

14- Agentes de Recaudacion Ingresos Brutos - La Pampa

Mes de Marzo/2026
CuIT Fecha de Vlencimiento
Todos 10/04/2026

15- Agentes de Informacion Ingresos Brutos - La Pampa

Mes de Marzo/2026
CuIT Fecha de VVencimiento
Todos 20/04/2026

16- Agentes de Informacion y Recaudacion Sellos - La Pampa

Mes de Marzo/2026
CuUIT Fecha de VVencimiento
Todos 27/04/2026

17- Agentes de Retencion Sellos - Cordoba
Segunda quincena de Marzo/2026

cuir Fecha de VVencimiento

Todos 13/04/2026
Primera quincena de Abril/2026

CcCuITt Fecha de Vencimiento

Todos 24/04/2026
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Ultima Pigina

20 modelos mentales poderosos (cor

En IORIOVALENTINI hemos recopiado 20 modelos mental
parecen muy interesantes para analizar y para establecer@r@
influyen en nuestra vida profesional (y personal, tam _J? n)de
modo positivo o negativo. Asi lo hacen las personas exitosas.

Ya llevamos vistos 14 modelos. Si alguien se los perdio, nos es en
y les enviamos los desarrollos anteriores..

Aqui esta el numero 15:

Modelo mental n® 15: El Circulo de Competencia

Imagen IORIOVALENTINI

"El tamano de tu circulo no es importante. Lo importante es conocer tus limites”
Warren Buffet

Lo que sabes

Lo que crees
que sabes

El circulo de competencia es un modelo mental popularizado por Warren Buffet y Charlie Munger que define el
drea tematica en la que una persona posee conocimientos profundos y experiencia practica. Consiste en operar
dentro de los limites de lo que se entiende bien, evitando areas desconocidas para minimizar errores y tomar
mejores decisiones, especialmente en inversiones y negocios.
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Aspectos Clave y Ejemplos de Uso:

* Enfoque en Fortalezas: Las personas deben conocer su d
ellos y lograr los mejores resultados. Por el contrario, d
en especial, dar opiniones sobre lo que desconoce o ac

* Inversion Inteligente: Buffett, por ejemplo, evita sectores
si no los entiende, enfocandose solo en lo que conoce a fondo. Ell
pliar sus conocimientos a otras dreas pero no deberia consit _
aplicarlos en su trabajo hasta tanto no logre un conveniente ominio.

* Toma de Decisiones: Ayuda a identificar oportunidades que otros pasan por alto y a evitar perder ventaja
competitiva al aventurarse en terrenos desconocidos.

Aprendizaje y Carrera: Se aplica al identificar las propias habilidades profesionales y aprender sobre estrate-
gias de aprendizaje.

Muy aplicable a consultores, asesores y auditores del mercado que suelen hablar y opinar de temas que no domi-
nan. Hay que cuidarse de ellos.

San Martin 579 1°Piso
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Tres consejos basicos para aplicar este modelo men

1. Conoce tus limites: No importa qué tan grande

2. Evita el riesqo: Al operar fuera de este circulo, aun
costosos.

3. Mantente enfocado: El éxito no viene de saberlo todo,
solo cuando la oportunidad cae dentro de ella.

Para profundizar en el conocimiento de este modelo, le

Este libro explora el método de Warren Buffett pieza por prm, lemostrando  |aaEEaas y
que lo que hace Buffett no esta mas alld de las habilidades intelectuales a | EL METODO
cada uno de nosotros, y como su método de vendery compmrdmes se W A R R E N

basa en doce principios solidos que no pueden ser atacados por las modas.

BUFFETT

LOS SECRETOS DEL MAYOR
INVERSOR DEL MUNDO
Y ﬁnalmente, algunas peliculas que ab’or‘dan la te‘mat:ca de las competen- RE——
cias en sus argumentos y muestran el éxito de quienes operan dentro de su o

area de conocimiento técnico mientras otros se dejan llevar por el panicoola | i
codicia:

* Lagran apuesta (The Big Short): Un grupo de inversores detecta el colapso inmobiliario de 2008 mucho antes
que el mercado general porque se especializaron en entender datos técnicos que otros ignoraron.

* Margin Call: Retrata las 24 horas previas a una crisis financiera en un banco de inversion, donde la superviven-
cia depende de reconocer rapidamente cudndo se ha sobrepasado el limite de riesgo y conocimiento.

 Blackberry: Muestra el ascenso de la empresa gracias a una ventaja técnica Unica y su estrepitosa caida
cuando intentaron competir en areas (como la pantalla tdctil) en las que no eran expertos y por ello pierden
su foco original y su ventaja competitiva.

Seguimos el proximo mes, desarrollando mas modelos mentales
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Andiea y Adviona,
Abrll de 2026
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